
 

 

 
 
ORGANISATIONAL IMPROVEMENT 
 
 

Recruitment and Selection 

 
Possiamo assistervi nella definizione delle competenze 
necessarie a soddisfare le vostre necessità di Project 

Management e a trovare i candidati adatti a soddisfarle. 

Grazie al costante coinvolgimento del nostro personale nella 
community nazionale ed internazionale dei Project Manager e 
al nostro operare quotidianamente come consulenti sul 

campo, abbiamo il know how necessario per comprendere i requisiti sia professionali sia umani del 
vostro candidato ideale. 

 

Il nostro network di conoscenze ed un database di oltre 1000 professionisti del Project Management a 

tutti i livelli, vi garantirà una risposta veloce ed accurata alla vostra ricerca. 

 

Tra i nostri servizi: 

 

 Analisi delle competenze richieste e creazione del profilo da ricercare. 

 Scrematura dei Curricula  e colloqui preliminari. 

 Head-Hunting. 

 Formazione e coaching on the job del candidato prescelto per colmare eventuali lacune e 

velocizzare il suo rendimento. 

 

Benefici 

 

 Analisi dei vostri requisiti e delle competenze necessarie svolta da professionisti del Project 
Management, a garanzia di un efficace inserimento. 

 Processo di selezione più economico, grazie alla nostra rete di professionisti e al nostro 
database specializzato. 

 Processo di selezione più accurato e quindi veloce grazie alle nostre conoscenze specifiche 
del settore. 


